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起 　永達保險經紀人以誠信及穩健經營

為本，深獲社會各界肯定，在踏實專

注於本業之餘，更是重視對社會的回

饋與付出。自成立以來，吳文永董事

長積極參與公益活動。並將這股風氣

內化為永達的企業文化，永達行政同

仁及各級業務代表均以能獻身公益活

動而自豪，為整合內部資源，協助更

多弱勢族群，吳文永董事長與諸多熱

心業務代表，共同籌集新台幣三千萬

元的創始基金，於2007年初獲內政部

核准通過，設立「永達社會福利基金

會」，成為永續公益的堅實平台。

　永達社會福利基金會堅持將資源用在最需要協助的弱勢族群，希望透過系統性的

資源整合規劃，將資源做最有效的分配與運用。主要經費來源，除了永達保險經紀

人公司的捐款外，基金會理念也深獲永達行政同仁、各級業務代表認同，每個人均

自發性提撥每月1%所得捐助基金會；除此之外，永達舉辦的各式活動，也獲得客戶

們支持，不論是捐款或投入志工的行列，到處可見永達人及客戶的身影。

　台灣已邁入超高齡社會，長期照顧計畫成為未來最迫切的課題，永達社福基金會

早於2018年啟動長照專車八年捐助計畫，並規劃公益健走、永達公益季（月）等活

動，將報名費捐作善款，讓長照服務不斷層。下一個階段，我們期許讓善意落地生

根，啟動「業務傳愛。圓夢永達」計劃，透過業務單位讓公益行動更接地氣，期許

帶動更多志工投入行善的行列，實踐美善循環的社會。
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